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Date de réceptionau SAIA: ... / ..... /20....

AnnexeC-1
Légende : A compléter par le CFA (en jaune) A compléter par I'administration (en gris)

DEMANDE D’ENTREE EN PARCOURS DEROGATOIRE (Année 2016 - 2017)
(RECUEIL D’INFORMATIONS & fournir obligatoirement dans le 1er mois du contrat)

Formation envisagée (CAP-BAC PRO-MC-BTS...) : BTS
Spécialité : Maintenance des systémes option B systemes énergétiques et fluidiques

Renseignements concernant 'apprenti(e)

NOM : CLARYS Prénom : ANTOINE Né(e) le : 21/10/1996 Age : 19
- i G m Gm 2™ année BTS Fluides, énergies, d i i Snie climati

Dernidre classe fréquentée (intitulé précis) : ' flnnee uides, énergies, domotique option A génie climatique et

fluidique

Intitulés précis Intitulés précis (R SNRE Obtenu oul Session 2016

des diplémes des diplémes

présentés : obtenus : Obtenu oul Session 2014

|Représentant légal (NOM et Prénom) : CLARYS JEAN-LUC

Adresse : 8 RUE DES LABOURS Code postal : 14880 Commune: COLLEVILLE-MONTGOMERY

Téléphone : 06.86.86.09.23 Courriel : iean-iuc.clarys@wanadoo.fr

|Renseignements concernant I'employeur (NOM et Prénom) : FOUCHARD FREDERIC

NOM et Prénom du maitre d'apprentissage (si différent de 'employeur) : LENGRONNE ROMAIN

Entreprise : SAS FOUCHARD Raison sociale : SAS

CONCEPTION REALISATION MAINTENANCE ET

Activité(s) principale(s) : DEPANNAGE DES INSTALLATIONS DE GENIE Activités secondaires :
CLIMATIQUE ET D'ELECTRICITE

N° SIRET : 37773087400130 Code NAF/APE : 43228
Adresse : 18 AVENUE DE LA GRANDE PLAINE Code postal : 14760 Commune: BRETTEVILLE SUR ODON
Téléphone : 02.33.76.37.43 Fax : 02.33.07.58.09 Courriel : __ sylvie.lefranc@fouchard.fr

Contrat d’apprentissage non encore signé

Un contrat est envisagé, du : au: Soit une durée de (en mois) :

Avenant a un contrat d’apprentissage déja signé (adresser copie, aprés accord académique, en cas d’avenant uniquement,
|au Conseil Régional de Bretagne )

Le contrat initial, signé du : 29/08/2016 au: 28/08/2017 Soit une durée de (en mois ) : 12
enregistre le : 08/09/2016 sous le numéro : 14201608000376
|Sera modifié par avenant, du : au: Soit une durée de (en mois ) :
|Renseignements concernant le CFA (NOM) : CFAEN (UFA P. Mendes France a RENNES)
Adresse : 53, rue Antoine Joly Code postal : 35000 Commune: RENNES
Téléphone : 02 99 54 65 50 Fax: 0295546553 Courriel : cfaen@ac-rennes.fr
Au vu des piéces justificatives en sa possession,
Dossier suivi par (NOM, Prénom) : LE CAM Morgane
Fonction: Coordinatrice pedagogique Téléphone : 0299278282 Courriel : morgane.le-cam@ac-rennes.fr

Motif de la demande: PARCOURS DEROGATOIRE DE TYPE INDIVIDUEL

Synthése de I'argumentaire :
Antoine CLARYS est titulaire d'un BTS Fluides, énergies, domotique option génie climatique et fluidique. Dans le cadre de son projet

professionnel, il souhaite obtenir un BTS Maintenance des systemes option maintenance des systémes énergétique et fluidique. Au vu
de son parcours, il posséde les prérequis pour un positionnement en 1 an.

Avis pédagogique de I'Inspecteur, en charge du diplome Nom - Prénom :

=» Conformité des activités de I'entreprise : :OUI :NON

::PARTIELLEMENT : Nécessité de mettre en place une convention de formation complémentaire
=» Répartition horaire du parcours de formation proposé (annexe C-2) : :CONFORME

:NON CONFORME

Argumentaire (et/ou préconisations) :

Date :
Signature :
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- Annexe C-2

1 - Organisation du parcours individualisé au Centre de Formation aprés évaluation des compétences

(art. 6229-9 du Code du travail)
=» L'apprenti(e) est-il(elle) titulaire du SST ?

ENSEIGNEMENTS 1" ANNEE 2*™ ANNEE 3°™ ANNEE £8.
Horaire Horaire Horaire Horaire Horaire Horaire g E’ E
(Intitulés précis des disciplines) parcours | parcours | parcours | parcours | parcours | parcours =¥E
proposé classiaue proposé classigue proposé classiaue E §
| E m Pourcentage EG
Culture générale et expression 0 60 0 14%
Anglais 0 40 0
Mathématiques 0 60 0
Physique et Chimie 100 100 100
0
0
Sous-total horaire EG : 0 0 100 260 0 0 100
Il Ensej; nts pr Pourcentage EP
a) Activités professionnelles associées 86%
Enseignement technologique en LV1 21 21 21
Environnement économique 21 21 oy ¢
0
b) Pratigues professionnelles
|Etudes pluritechnologiques des systémes 296 206 296
‘Qr_ganisation de la maintenance 122 72 122
Technique de Maintenance, conduite, prévention 161 141 161
Sous-total horaire EP : 0 0 621 461 0 0 621
Total EG+ EP 0 0 721 721 0 0 721 |
1l Autres enseignements
0
0
Sous-total horaire autres : 0 0 0 0 0 0 0
Complément horaire en entreprise
TOTAL (en heures 0 o 721 721 0_ o 721

Dispenses demandées par I'apprenti(e) ( conformément & la réglementation en vigueur )

( arrété 23-06-14 - BO n® 30 du 24-07-14) AA

Bac Pro
( arrété 08-11-12 - JO. du 23-11-12)

BP ( arrété du 08-08-94) EFOM

CAP FHGEC | ] s i 2 e

BTS _ CGE oul

2 - Engagement des co-contractants sur toutes

Cadre réservé a I'Autorité Académique - SAIA

les informations précédentes NOM —- Prénom Date Signature
Le Directeur du CFA ou son représentant JOUANY Frangoise |13/ ks [ 16 /

L'apprenti(e) CLARYS Antoine 26/09/16 [ = o

Le représentant légal pour les mineurs “(‘J\
L'entreprise représentée par BA WL"T

¢jsle

Avis réglementaire de I'Autorité académique, représentée par I'lEN-ET Coordonnateur

Accord : Opposition : "'}? e D
|Remarque(s) : saes 5 treprise
RCS CQUTANCE . .
svenue de Yerdun 50200 COUTANCE®
Tat) N2 32 7R £ 7
|Date : Cachet et signature :
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ARGUMENTAIRE PEDAGOGIQUE

Objet : derogation Antoine CLARYS - BTS Maintenance des systémes option
maintenance des systémes énergétiques et fluidiques en 1 an, 2016/2017.

Antoine CLARYS a obtenu son BTS FED GCF (Fluide Energie Domotique option
Génie Climatique et Fluidique) en 2016, au lycée P. Mendés France. Auparavant
(en 2014), il a obtenu un BAC PRO TISEC (Technicien en Installation des
Systemes Energétiques et Climatiques).

M.CLARYS a sollicité I'équipe pédagogique du BTS MSEF aprés l'obtention de
son BTS FED GCF, afin de le conseiller sur la pertinence de sa demande et le
choix de I'entreprise d’accueil.

L'entreprise d'accueil de M.CLARYS est connue de I'établissement, et celle-ci
couvre en totalité les champs professionnels de la spécialité.

M.CLARYS, en tant que titulaire du BTS FED GCF, demande des dispenses pour
les épreuves : Culture générale (E1), Langue Vivante (E2) et Mathématiques (E3-A).

Il a donc été positionné exclusivement en Sciences physiques et en Enseignement
professionnel.

Il est apparu que I'accent devait étre mis sur ce dernier, et plus particuliérement
sur l'organisation de la maintenance et la partie technique de maintenance,
conduite, prévention (voir annexe C-2).

En accord avec M.CLARYS, nous avons mis en place un programme
hebdomadaire, qui pourra étre réajusté.

Synthése « tests de positionnement »

Enseignement professionnel

Antoine Clarys a des bases solides dans le domaine de I'énergétique (BTS FED
option A) a la suite d'un BAC Pro TISEC.

Les points sur lesquels il n'a pas les compétences requises au niveau du BTS
concernent les domaines liés a la maintenance des installations. Pour cela la
deuxiéme année de BTS est appropriée a son parcours car les enseignements
techniques de la premiére année du BTS MSEF sont pour beaucoup en lien étroit
avec ceux dispensés en BTS FED A (Bases du génie climatique, connaissances
des équipements et dimensionnement des installations.

La deuxieme année est plus axée sur les domaines spécifiques a la maintenance :
maintenance préventive et corrective des installations, organisation de la
maintenance, contrats de maintenance, opérations de maintenance.
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N'ayant pas le vécu d'une année en apprenti dans une entreprise de maintenance,
Antoine CLARYS devra s'investir davantage que les autres apprentis pour
atteindre le niveau requis pour I'examen.

Sciences Physique

Les Référentiels BTS FEED et MSEF sont similaires quant aux thémes abordés.
Les modalités d’examen différent.

1. Antoine a déja étudié les thémes abordés en ce début d'année. Il consolide ses
connaissances et ne semble pas avoir besoin de rattrapage personnalisé.

Attitude en classe : positive et constructive. Trés bonne intégration. Son niveau est
similaire a la moyenne de la classe.

2. Pour TEXAMEN
Pour le BTS MSEF, I'examen s’effectue en 2 CCF réalisés en 2éme année de BTS

Le ler est en fin de ler semestre 2016 : le sujet porte sur des thémes vus en lere
année 2015-2016 et au cours de ce ler semestre.

Antoine a étudié ces thémes en BTS FEED. Il s’agit de révisions pour lui

Le 2éme en fin de 2éme semestre 2017 : le sujet portera sur I'ensemble des
thémes abordés au cours des 2 années.

Antoine aura abordé tous les themes comme les autres apprentis

Il ne me semble pas nécessaire pour Antoine d’avoir des cours supplémentaires
en sciences physiques.

Morgane LE CAM,
Coordinatrice de 'UFA
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7 Bulletin du 2éme semestre

Iucé LYCEE MENDES FRANCE

P Mendis fra @ 34 RUE BAHON RAULT CLARYS Antoine
i 35069 RENNES CEDEX Né(e) le 21/10/1996
£t Té/: 02 99 27 82 82

watianane

Année scolaire : 2014/2015

BTS1FED (17 éléves)
Professeur principal : M. LE CAINEC Y.

M. et Mme Jean-Luc CLARYS

8 RUE DES LABOURS
14880 COLLEVILLE-MONTGOMERY

Matiéres Elave |Clas. . Appréciations
CULTURE GENE.ET EXPR 8,50/10,97 | L'investissement en classe est insuffisant et les résultats s'en ressentent. il faut
M. LE SAUCE approfondir votre travail.
MATHEMATIQUES 4,10| 8,01| Beaucoup de difficultés et un travail trés superficiel.
M. PECOT :
PHYSIQUE-CHIMIE 7,00|11,54| Résultats insuffisants. Des difficultés.
M. EL GHARIB
ANGLAIS LV1 11,25/11,63| Résultat correct et stable, il faudra travailler de maniére plus réguliére et sérieuse
Mme NORMANT I'an prochain. (une seule note sur 3 ce semestre)
ENS. TECHNO. EN LV1 12,00]11,78| Résultat stable. Seul un travail plus régulier et soutenu pourra vous faire
Mme NORMANT progresser. (Une note)

COMMUN.TECH.COMMERC. 12,00{13,00| Résultats moyens qui pourraient s'améliorer avec plus de participation.
M. LE CAINEC |
DESSIN / PROJET 16,17 /11,27 | Excellent travail.

M. LE CAINEC

ENS.TECHNO.PROFESS. 11,80] 8,61/ Les résultats sont en progrés. Il faudra poursuivre votre effort en deuxiéme année.

M. LECOQ

ELECTRICITE 4,24/10,95| Formé a I'habilitation électrique. Résultats trés insuffisants malgré une bonne

M. QUERE participation en classe. Le travail personnel est-il suffisant ou est ce les methodes qui

sont a revoir?

ENVIRONNEMENT ECO. 0,50| 7,31| Forte baisse de la moyenne ce semestre. Il faut vous ressaisir et travailler plus.

Mme NEDAUD

PROJET BATIMENT 12,00{11,29 Bonne motivation du sérieux. L'ensemble est correct.

M. LECOQ

PROJET BATIMENT “17712,45/12,30! Assez bon travail de projet. De limplication dans les activités. Vous progresserez
* M. LE ROUX également en vous organisant un peu mieux !

PROJET FED 12,87|10,74| Assez bon t_ravaii. Continuez.

ENS.TECHNO.PROFESS. 12,00/11,15| Les compte-rendus sont perfectibles.

M. SINQUIN

Moyennes générales 9,76 10,61

Absences : 20 demijournées dont 4 sont non justifiées - Retards : 7 non justifiés

A;y:réciation globale : Antoine ne doit pas baisser les bras devant les difficultés en enseignement général. Il doit s'investir davantage
ans sa formation.

Stage
Monrocq (Maitre de stage)
Stage
Monrocq (Maltre de stage)

Président du conseil de classe

B G
- (5 o
s




¥ Bulletin du 1er Semestre

g LYCEE MENDES FRANCE
Meniisiiukg - ) 34 RUE BAHON RAULT CLARYS Antoine
it 35089 RENNES CEDEX Né(e) le 21/10/1996
tonelinn Tél: 02 99 27 82 82
mEHEnale
Année scolaire : 2015/2016
BTS2FED (13 éléves)
Professeur principal : M. SINQUIN P. M. et Mme Jean-Luc CLARYS
8 RUE DES LABOURS
14880 COLLEVILLE-MONTGOMERY
Matieres WT-""‘L'":';& Appréciations
EXPRESSION FRANCAISE Mayenne trés faible dus au BTS blanc. Il faut vous mettre au travail pour acquérir d'urgence les méth : iy
ANGLAIS LV1 L'ensemble est trop juste par manque de travail et d'implication réguliére, c'est dommage.
Mme NORMANT
|[ENS. TECHNO, EN LV4 : Le résultat du tro est T mais voire nvestissement doit &tre plus régulier et serieux pour vous préparer au mieux.
Mme NORMANT |
'MTHEMATIQU ] 78| Le travail est trop superficiel pour surmonter vos difficultés.
M. PECOT
PHYSIQUE-CHIMIE 10,50| Beaucoup de difficultés. Résultats insuffisants.
M. EL GHARIB
COMMUN.TECH.COMMERC. 10,04| La participation et les résultats d'Antoine sont & la des exig du BTS.
M. LE CAINEC
14,54 ! Bien continuez ainsi |
1 11,01 Le travail est sérieux et motivé. Antoine doit poursuivre dans ce sens.
10,99 Aprés un début de tre lab vous blez vous investir dans votre travail. Continuez.
M. SINQUIN
IENS.TEGHNO.PROFESS. 12.59: Du iies & condition de faire preive dune attention soutenue en classe. Vous vous déconcentrez facilement
M. MOALIC lonm une géne au !oumbmam«n de la classe sans méme vous en rendre compte, ¢'est dommage.
:
. [ENVIRONNEMENT ECO.... . { 8,87 Ensemble trop juste, 1l faut plus de concentration en cours et pius de travail.
Mme NEDALD
PROJET FED L'ensemble reste superficiel. Il faut vous investir davantage dans votre travail.
M. LECOQ
TRAVAUX PRATIQUES Bonne attitude en sé de TP. Les ple-rendus sont p
M. SINQUIN
|]|lownnas générales

Absences : 30 demijournées dom 2 sont non justifiées - Retards : 1
Appréciation globale : Les résultats sont irméguliers. Vous devez accentuer votre effort dans beaucoup de matiéres. Remotivez-vous.

Le chef d'établissement
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LYCEE MENDES FRANCE
. Meatis Fi 34 RUE BAHON RAULT CLARYS Antoine
i 35069 RENNES CEDEX Né(e) le 21/10/1996
ety Tél: 02 99 27 82 82

wliarpie

Année scolaire : 2015/2016

BTS2FED (13 éleves)
Professeur principal : M. SINQUIN P.

M. et Mme Jean-Luc CLARYS
8 RUE DES LABOURS
14880 COLLEVILLE-MONTGOMERY

Matiéres g: :::l'lgei:s. Appréciations
EXPRESSION FRANCAISE | 4,67| 8,32| Moyenne trés basse due au BTS blanc. Des difficultés de mathHotle v pen. =
Mme DERLYN Sien '
ANGLAIS LV1 ~ 11,25/11,81/ Un bilan correct ce semestre malgré un investissement trés aléatoire.
Mme NORMANT e
CE| 10,50{11,96

: CO| 12,00/12,00
ENS. TECHNO. EN LV1 Votre implication est restée trop modérée. Pas de note ce semestre.
MATHEMATIQUES 0,25| 4,90| Beaucoup de lacunes et de difficultés.
M. PECOT Pla
PHYSIQUE-CHIMIE ~ 8,50/11,35| Résultats insuffisants. Manque de travail.
M. EL GHARIB
COMMUN.TECH.COMMERC. | 12,00/10,82 Travail sérieux, résuitats satisfaisants.
M. LE CAINEC
ENS.TECHNO.PROFESS. . 8,67| 6,99|Une fin d'année trop juste, Antoine aurait pu s'investir davantage.
M. LE CAINEC '
ENS.TECHNO.PROFESS. 8,07 9,27 Les résultats sont insuffisants.
M. SINQUIN
ENS.TECHNO.PROFESS. 2,40, 7,02) Aucun travail
M. MOALIC e :
ENVIRONNEMENT ECO. 9,00/10,00| Trop de dispersion en cours et un faible investissement dans cette discipline.
Mme NEDAUD Ensemble trop juste.
PROJET FED =l Un ensemble convenable.
M. LECOQ il .
Moyennes générales 7,20 8,89

Absences : 20 demi-journées dont 1 est non justifiée - Aucun retard

Appréciation globale : Votre investissement n'a pas été a la hauteur des attentes du bts.

Le chef d'établissement




