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MANTENANGE DES SYSTENED ENERGETIQUES & FLUDIQUES

Technicien supérieur polyvalent chargé
de la maintenance des systemes
énergeétiques et fluidiques.
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/| ALTERNANCE

Formation en Contrat d’ apprentissage ou
de professionnalisation:
Alternance de 4 semaines en moyenne

idiques

/| OBJECTIF /| ENSEIGNEMENT GENERAL

Le Technicien remplit a la fois des fonctions d'animation, de Concrets, en relation directs avec I’enseignement professionnel, lls visent a faire acquérir aux éleves
contréle, de commandement et des fonctions de conception : la culture générale nécessaire a leur entrée dans la vie active ou a la poursuivre d’études.

Travail allant de la gestion complete de sites a la

maintenance d’installations. Travail d’étude et de suivi de

contrats d’exploitation. Travail de terrain au sein de sociétés

d’exploitations de maintenance et de gestion de patrimoine. Il E N s EI G N E M E N T P RO F Ess I o N N E L

II Po U Rs U |T Es D’ éTU D ES Les activités en entreprise sont constituées de :

e |a realisation des interventions de maintenance corrective
Pour les étudiants les plus motivés ayant de bons résultats : et préventive ;
Licence professionnelle spécialisée : Chargée d’affaires en e |'amélioration de la sreté de fonctionnement ;
Génie climatiques ou Gestion économique ou Gestion de
patrimoine immobilier.

e lintégration de nouveaux systémes ;
e |'organisation des activités de maintenance ;

le suivi des interventions et la mise a jour de la documentation. Horaire hebdomadaire*
” AD MISSION On distingue deux types de techniciens : Culture générale et expression 2h
Procédure d’affection Nationale Post baccalauréat. e e technicien en poste fixe sur un site nécessitant, compte ’
: o ; 7 Anglais 3h
Contacter le GRETA tenu de sa taille ou de sa complexité technique, la présence
en permanence de personnels techniques. Suivant le besoin Mathématiques 3h
et la taille de l'installation, il peut étre amené a travailler en iz i 7
II Q 7 équipe ; ysique -Chimie
UALITES REQU ISES ® |e technicien itinérant, travaillant en grande autonomie 7 7 | i
Le candidat doit étre motivé et travailleur et se passionner pour avec des moyens modernes mis a disposition par 'entreprise T il
les différents systémes énergétiques. Il doit faire preuve d'un (vehicule, moyen de communication, etc.).
sens de l'observation et de I'expérimentation et avoir des LA
qualités d'organisation. Il doit aussi étre curieux de I'évolution Actompagnement persannglise h
des différentes technologies du domaine du génie climatique et = 7
notamment de l'impact de ces technologies Moyenne surles 2 anhices

/| DEBOUCHES

Les détenteurs du BTS MS - maintenance des
systémes exercent dans les grandes entreprises
industrielles, des PME/PMI ou dans des entreprises
spécialisées de maintenance et d’expertise
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